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FICHE PRODUIT FORMATION “CERTIFICATION BEHAVE COMPASS®” (MAJ 2026)

DURfE, DATES, HORAIRES :
5 JOURS (35h) en présentiel
+ 2 intersessions de 2 mois
(e-learnings et entrainement)
Dates : a définir ensemble

TARIF :
Entreprise :
3950 € HT / participant
10 profils d’entrainement inclus
Coach ou formateur certifié :

1950 €HT

10 profils d’entrainement inclus

+ pack de 20 profils pour vos clients

SIEGE SOCIAL :
TRAJECTOIRE RH
9 Avenue Carnot 75017 PARIS

MODALITES D’ORGANISATION :
Accompagnement individuel
100% en présentiel

CONTACT :

frege@trajectoirerh.com
07.66.64.37.84

MODALITES ET DELAIS D’ACCES :
Aucune modalité spécifique
Délais d’accés a définir

ELIGIBILITE CPF :
Non

ACCESSIBILITE :

Toutes nos formations sont accessibles
aux PSH. Une analyse préalable sera
effectuée pour le bon déroulement de la
formation.

MOYENS MATERIELS :
Chaque bénéficiaire doit disposer d'un
cahier pour prise de notes.
La salle doit comporter vidéoprojecteur,
cable HDMI, paperboard.

Public cible et prérequis

PUBLIC CIBLE :
Vous étes responsable RH, manager, formateur ou coach... Vous cherchez un outil
pour accompagner la gestion de carriére des personnes ou renforcer la cohésion
d’équipe. En vous certifiant, vous pourrez utiliser le test de personnalité BeHave
Compass® en autonomie.

PREREQUIS :

Aucun prérequis
Objectifs pédagogiques

v Maitriser les savoir-étre (Be) et savoir-faire (Have) liés au test de personnalité
BeHave Compass® : le BPS® (profil inné), le SETI® (profil professionnel) et les
Warnings® (profil sous stress).

v Etre capable de débriefer ce test dans des contextes professionnels variés :
gestion de carriére, coaching, recrutement, bilan de compétences.

v Savoir animer des formations intégrant BeHave, comme des ateliers d’initiation
aux couleurs ou des team-buildings BeHave.

Moyens pédagogiques, évaluation et suivi

Movyens pédagogiques :

Présentation via PowerPoint (remis au stagiaire)

Livret d’accueil distribué au stagiaire

Echanges verbaux avec le formateur

Exercices pratiques & mises en situation

v E-learnings et 10 profils BeHave Compass® pour s’entrainer

NN SN

Evaluation :
v Evaluation via QCM (quiz de 50 questions)
v Exercices pratique & mise en situation
v Soutenance d'un débrief devant le formateur (45 min)
v Résultats statistiques disponibles sur demande
Suivi :
v Feuille d'émargement signée a chaque journée de formation
v Certificat de réalisation délivré a la fin de la formation
v Questionnaire de satisfaction a chaud
v Contact a J+6 mois pour faire un point sur le projet

Moyens d’encadrement

Monsieur Paul FREGE :

Diplomes : Expériences :

e Consultant Senior, formateur et
Coach

e Expertise : Team-building,
formation Management, RH et
Vente

e Maitre praticien PNL
e Certificateur BeHave Compass &
BeHave Talents
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Programme de formation et déroulé

Horaire

Activité

Description

PRE-FORMATION

Supports pédagogiques

Méthodes d’évaluation

Pré-formation

Compléter son test
BeHave Compass

Passation du test de personnalité BeHave
Compass®

Formulaire en ligne
+ Résultats du test en
PDF

Réception du test

JOUR 1 - PRESENTIEL

(1h)

Le BeHave Positioning System (BPS®).

PowerPoint, documents
BeHave

8h45 - 9h00 Accueil et café Accueil des participants. Présentation du PowerPoint Tour de table

programme de la journée. Clarification des Echange avec le formateur
attentes. Fixation des objectifs pédagogiques.
9h00 - 9h30 Introduction Panorama des différents tests de personnalité Présentation Participation Active
(30 min) existants. Ou se situe BeHave Compass®. Les 3 | PowerPoint, documents Jeux de Q/R avec le
parties du test : le BPS®, le SETI® et les Warnings®. BeHave formateur

Comprendre ce qu’est un métaprogramme.

9h30 - 10h30 Partie 1 : BPS® 1" partie du test : votre personnalité intrinséque. Présentation Participation Active

Jeux de Q/R avec le
formateur

10h30 - 10h45

Pause-café

10h45 - 12h30

Partie 1 : BPS® (suite)
(1h45)

Votre personnalité intrinséque : le BeHave
Positioning System (BPS®).

Présentation
PowerPoint, documents
BeHave

Participation Active
Jeux de Q/R avec le
formateur

12h30 - 13h30

Pause déjeuner

13h30 - 14h45

Partie 1 : BPS® (suite)
(1h15)

Votre personnalité intrinséque : le BeHave
Positioning System (BPS®).

Présentation
PowerPoint, documents
BeHave

Participation Active
Jeux de Q/R avec le
formateur

14h45 - 15h15

Partie 2 : SETI®
(30 min)

2° partie du test : votre personnalité adaptée. Le
modele SETI®.

Présentation
PowerPoint, documents
BeHave

Participation Active
Jeux de Q/R avec le
formateur

15h15 - 15h30

Pause-café

15h30 - 16h30

Partie 2 : SETI® (suite)
(1h)

Votre personnalité adaptée : le modéle SETI®.

Présentation
PowerPoint, documents
BeHave

Participation Active
Jeux de Q/R avec le
formateur

16h30 - 17h00

9h00 - 10h00

Relier parties 1 et 2
(30 min)

Révisions
(1h)

Exercices pour apprendre a relier le BPS® et le
SETI®.

Exercices de révision sur le BPS® et le SETI®.

Présentation
PowerPoint, documents
BeHave

Présentation
PowerPoint, documents
BeHave

Participation Active
Jeux de Q/R avec le
formateur

JOUR 2 - PRESENTIEL

Participation Active
Jeux de Q/R avec le
formateur

10h00 - 10h30

Partie 3 : Warnings®
(30 min)

3% partie du test : les Warnings®. Les fondements
théoriques.

Présentation
PowerPoint, documents
BeHave

Participation Active
Jeux de Q/R avec le
formateur

10h30 - 10h45

Pause-café

10h45 - 12h30

Partie 3 : Warnings®
(1h45)

Les facteurs de dis-communication sous stress.

Présentation
PowerPoint, documents
BeHave

Participation Active
Jeux de Q/R avec le
formateur

12h30 - 13h30

Pause déjeuner

13h30 - 14h15

Partie 3 : Warnings®
(suite)
(45 min)

Les facteurs de dis-communication sous stress.

Présentation
PowerPoint, documents
BeHave

Participation Active
Jeux de Q/R avec le
formateur
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Horaire Activité Description Supports pédagogiques Méthodes d’évaluation
14h15 - 15h15 Explications Exercices pour apprendre a relier le BPS®, le SETI® PowerPoint Participation Active
(1h) et les Warnings®. Jeux de Q/R avec le

formateur

15h15 - 15h30

Pause-café

15h30 - 17h00

Démonstration d’un
débrief

Démonstration du débrief d'un test de
personnalité BeHave Compass®.

Un test BeHave
Compass®

INTERSESSION DE 2 MOIS (ENTRE LE JOUR 2 ET LE JOUR 3)

Participation Active
Jeux de Q/R avec le
formateur

9h00 - 10h30

Préparer vos débriefs
(1h30)

ouvert. Vous envoyez vos 10 liens aux personnes
que vous souhaitez débriefer pour vous entrainer.

JOUR 3 - PRESENTIEL

Lecture des profils de vos 10 personnes : points
clés et questions a poser.

International pour
administrer les profils

Les 10 profils de vos
personnes

Libre E-learnings de révision | Renforcer ses connaissances sur les 3 parties : Plateforme e-learning Evaluation des
(9h) E-learning 1 : La boussole comportementale connaissances avec quiz
(BPS®)
E-learning 2 : Starship COLOR (SETI®)
E-learning 3 : Manor Murder (Warnings®)
Libre Envoi de vos 10 tests | Un compte de 10 tests BeHave Compass® vous est Plateforme BeHave Réception des 10 profils

Participation Active
Jeux de Q/R avec le
formateur

10h30 - 10h45

Pause-café

10h45 - 12h30

Préparer vos débriefs
(suite)
(1h45)

Préparation du débrief de chacun de vos 10
profils.

Les 10 profils de vos
personnes

Participation Active
Jeux de Q/R avec le
formateur

12h30 - 13h30

Pause déjeuner

13h30 - 15h15

Méthode du débrief
(1h45)

Apprendre a bien débriefer un test de
personnalité BeHave Compass® : structure, trucs
et astuces.

Présentation
PowerPoint, documents
BeHave

Participation Active
Jeux de Q/R avec le
formateur

15h15 - 15h30

Pause-café

15h30 - 17h00

9h00 - 10h30

Méthode du débrief
(suite)
(1h30)

Maitriser un débrief
(1h30)

Apprendre a bien débriefer un test de
personnalité BeHave Compass®.

JOUR 4 - PRESENTIEL

Entrainement au débrief sur les profils de vos
personnes.

Présentation
PowerPoint, documents
BeHave

Les 10 profils de vos
personnes

Participation Active
Jeux de Q/R avec le
formateur
Jeux de réle en groupe de 2

Participation Active
Jeux de Q/R avec le
formateur
Jeux de réle en groupe de 2

10h30 - 10h45

Pause-café

10h45 - 12h30

Maitriser un débrief
(1h45)

Entrainement au débrief sur les profils de vos
personnes.

Les 10 profils de vos
personnes

Participation Active
Jeux de Q/R avec le
formateur
Jeux de réle en groupe de 2

12h30 - 13h30

Pause déjeuner

13h30 - 15h15

Maitriser un débrief
(1h45)

Débriefer avec aisance dans des contextes variés :
recrutement, gestion de carriere, coaching.

Différents exemples de
tests BeHave Compass®

Participation Active
Jeux de Q/R avec le
formateur
Jeux de réle en groupe de 2

15h15 - 15h30

Pause-café

15h30 - 17h00

Animer avec BeHave
(1h30)

Construire un atelier intégrant le test a partir du
besoin du client : initiation aux couleurs,
team-building.

Présentation
PowerPoint, documents
BeHave

Mise en situation
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Horaire

Activité

Description

Supports pédagogiques

Méthodes d’évaluation

INTERSESSION DE 2 MOIS (ENTRE LE JOUR 4 ET LE JOUR 5)

débrief

BeHave Compass® (45 min par personne).

Compass® a débriefer

Libre Débrief de vos 10 Vous débriefez les 10 personnes que vous avez Plateforme BeHave Supervision du formateur
personnes préparées. International
Libre E-learning 2 semaines avant la certification finale : Plateforme e-learning Quiz en ligne
d’évaluation évaluation de vos connaissances théoriques par
un quiz de 50 questions.
JOUR 5 - PRESENTIEL : CERTIFICATION
9h00 - 12h30 Soutenance du Soutenance du débrief d’un test de personnalité 1 test BeHave Grille d’évaluation remplie

par le formateur

12h30 - 13h30

Pause déjeuner

13h30 - 17h00

Remise des diplomes

Remise des diplomes aux personnes validées.
Présentation de la plateforme BeHave
International® et création de votre espace.
Présentation de la charte de bonne utilisation des
tests BeHave Compass®.

Diplémes
Signature de la charte
de bonne utilisation
(CBU / CNIL / RGPD)

Q/R avec le formateur
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